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Berufsquartette (vier Karten mit
demselben Beruf) zu sammeln. Der*Die

mit den meisten Quartetten gewinnt. Mit diesen Karten konnt ihr beim
. . . . Spielen einige Green Jobs naher

Memory: Fir's Memory reichen jeweils kennenlernen. Spielt mit allen Karten
“ZWEI der vier Berufskarten. Ziel ist es, oder wihlt den interessantesten der

immer zwei gleiche Berufe aufzudecken. fiinf Berufsbereiche aus.

Der*Die mit den meisten Parchen

gewinnt. Die Berufsbereiche:

Schnipp Schnapp: Ihr deckt immer Auf Umweltschutz bauen: Bau,

gleichzeitig die oberste Karte eures Architektur, Technik, Stadtplanung

Stapels auf und ruft Schnipp. Ziel ist es, L . ]

am schnellsten Schnapp zu rufen, wenn Energiebiindel werden: Klima, Energie,

die Karten denselben Beruf oder Gebaudetechnik

dieselbe markierte Erklarung zeigen. Mit der Natur arbeiten: Naturraume,

Der*Die mit den meisten Karten Landwirtschaft, Garten, Okologie

gewinnt. ’ :

-Fﬁr's Leben lernen: Bildung, Beratung,

i “ Wissenschaft, Forschung
GREEN JOBS S - i .
for you “ ~D|e Zukunft handeln: Handel, Industrie,
|

\ JUGENDSERVICE Tou rismus, Verkehr
YBBSTAL

7 Ty Ny
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~ Heizyngstechnikerin
GREEN JOBS TATIGKEIT: Heizungsanlagen
A

montieren, warten und reparieren, um

“ .Fo r g o u /fl’jr ein zuverlassiges Funktionieren

auch bei kalten Wintertagen zu sorgen.
Arbeit mit Heizungsanlagen, die mit
Alternativenergien betrieben werden.

(= AUSBILDUNG: Hauptmodul im

LA Modullehrberuf Installations- und
: S Gebaudetechnik mit 3 Jahren Lehrzeit,
A1GA alternativ dazu HTL oder Studium
333‘;#25““‘“ FAHIGKEITEN: Fingerfertigkeit,
raumliches Vorstellungsvermogen,

Sicherheitsbewusstsein, logisches
Denken, technisches Verstandnis

ARBEITSORTE: in Handwerksbetrieben,

ENERGIEBUNDEL in Werks- und Produktionshallen, in
WERDEN NUnternehmen der Haus- und

Versorgungstechnik, auf Baustellen
-w <
VY 45 %\ G
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” Heizyngstechnikerin
GREEN JOBS TATIGKEIT: Heizungsanlagen montieren,
A

warten und reparieren, um flr ein
-For ou zuverlassiges Funktionieren auch bei
a g kalten Wintertagen zu sorgen. Arbeit mit
Heizungsanlagen, die mit
Alternativenergien betrieben werden.

C AUSBILDUNG: Hauptmodul im
LA Modullehrberuf Installations- und
| S Gebaudetechnik mit 3 Jahren Lehrzeit
RY0A alternativ dazu HTL oder Studium
333‘;?255“'“ FAHIGKEITEN: Fingerfertigkeit,
raumliches Vorstellungsvermogen,

Sicherheitsbewusstsein, logisches
Denken, technisches Verstandnis

ARBEITSORTE: in Handwerksbetrieben,

ENERGIEBUNDEL in Werks- und Produktionshallen, in
WERDEN NUnternehmen der Haus- und

Versorgungstechnik, auf Baustellen
VY 45 %\

D
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~ Heizyngstechnikerin
GREEN JOBS TATIGKEIT: Heizungsanlagen montieren,
A

warten und reparieren, um flr ein
-For ou zuverlassiges Funktionieren auch bei
a g kalten Wintertagen zu sorgen. Arbeit mit
Heizungsanlagen, die mit
Alternativenergien betrieben werden.

(= AUSBILDUNG: Hauptmodul im

LA Modullehrberuf Installations- und
: S Gebaudetechnik mit 3 Jahren Lehrzeit,
A1GA alternativ dazu HTL oder Studium
VCENDSERHIE FAHIGKEITEN: Fingerfertigkeit,
raumliches Vorstellungsvermogen,

Sicherheitsbewusstsein, logisches
Denken, technisches Verstandnis

ARBEITSORTE: in Handwerksbetrieben,

ENERGIEBUNDEL in Werks- und Produktionshallen, in
WERDEN NUnternehmen der Haus- und

Versorgungstechnik, auf Baustellen
VY 45 %\

D
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~ Heiz IkeTi

ungstechniker in i

A

TATIGKEIT: Heizungsanlagen montieren,
GREEN ‘JOBS warten und reparieren, um flr ein
-For ou zuverlassiges Funktionieren auch bei
a g kalten Wintertagen zu sorgen. Arbeit mit

Heizungsanlagen, die mit
Alternativenergien betrieben werden.

(= AUSBILDUNG: Hauptmodul im

LA Modullehrberuf Installations- und
: S Gebaudetechnik mit 3 Jahren Lehrzeit,
A1GA alternativ dazu HTL oder Studium
333‘;#25““‘“ FAHIGKEITEN: Fingerfertigkeit,
raumliches Vorstellungsvermogen,

Sicherheitsbewusstsein, logisches
Denken, technisches Verstandnis

ARBEITSORTE: in

ENERGIEBUNDEL Handwerksbetrieben, in Werks- und
WERDEN NProduktionshalIen, in Unternehmen der

Haus- und Versorgungstechnik, auf
VY 45 %\

Baustellen
«

|
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~ Energietechniker:in i

TATIGKEIT: Energieerzeugende
GREEN JOBS Betriebe, z.B. Kraftwerke kontrollieren,
_F warten und reparieren. Energie-
a OI‘ gOU technische Gerate planen und
konstruieren. Alternative Energien
nutzbar machen.

- AUSBILDUNG: HTL oder Studium,
i alternativ auch beim Modullehrberuf
A\~ Elektrotechnik als Hauptmodul mit 3,5
AR 0T Jahren Lehrzeit

3‘;3‘;?255“'“ FAHIGKEITEN: Reaktionsfahigkeit,
handwerkliches Geschick,
Uberzeugungsfahigkeit, Belastbarkeit,

-Iogisches Denken

-ARBEITSORTE: in Kraftwerksanlagen, in
\Umspannwerken, an Hochspannungs-
\

anlagen, in Entwicklungslabors und
VY 45 %\

Werkstatten
- [ ‘H

ENERGIEBUNDEL
WERDEN




~ Energietechniker:in

TATIGKEIT: Energieerzeugende
GREEN JOBS Betriebe, z.B. Kraftwerke kontrollieren,
_F warten und reparieren. Energie-
a OI‘ gOU technische Gerate planen und
konstruieren. Alternative Energien
nutzbar machen.

e AUSBILDUNG: HTL oder Studium, .
i alternativ auch beim Modullehrberuf
A\~ Elektrotechnik als Hauptmodul mit 3,5
AinE Jahren Lehrzeit

3‘;3‘;?255“'“ FAHIGKEITEN: Reaktionsfahigkeit,
handwerkliches Geschick,
Uberzeugungsfahigkeit, Belastbarkeit,

-Iogisches Denken

-ARBEITSORTE: in Kraftwerksanlagen, in
\Umspannwerken, an Hochspannungs-
\

anlagen, in Entwicklungslabors und
VY 45 %\

Werkstatten
- [ ‘H

ENERGIEBUNDEL
WERDEN
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~ Energietechniker:in i

TATIGKEIT: Energieerzeugende
GREEN JOBS Betriebe, z.B. Kraftwerke kontrollieren,
_F warten und reparieren. Energie-
a OI‘ gOU technische Gerate planen und
konstruieren. Alternative Energien
nutzbar machen.

- AUSBILDUNG: HTL oder Studium,
i alternativ auch beim Modullehrberuf
A\~ Elektrotechnik als Hauptmodul mit 3,5
AR 0T Jahren Lehrzeit

VCENDSERHICE FAHIGKEITEN: Reaktionsfahigkeit,
handwerkliches Geschick,
Uberzeugungsfahigkeit, Belastbarkeit,

-Iogisches Denken

-ARBEITSORTE: in Kraftwerksanlagen, in
\Umspannwerken, an Hochspannungs-
\

anlagen, in Entwicklungslabors und
VY 45 %\

Werkstatten
- [ ‘H

ENERGIEBUNDEL
WERDEN
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~ Energietechniker:in i
N
i

TATIGKEIT: Energieerzeugende
GREEN JOBS Betriebe, z.B. Kraftwerke kontrollieren,
_F warten und reparieren. Energie-
a OI‘ gOU technische Gerate planen und
konstruieren. Alternative Energien
nutzbar machen.

s AUSBILDUNG: HTL oder Studium,
i alternativ auch beim Modullehrberuf
A\~ Elektrotechnik als Hauptmodul mit 3,5
ARRE Jahren Lehrzeit

VCENDSERIICE FAHIGKEITEN: Reaktionsfahigkeit,
handwerkliches Geschick,
Uberzeugungsfahigkeit, Belastbarkeit,

-Ioglsches Denken

. -ARBEITSORTE in Kraftwerksanlagen,
ENERGIEBUNDEL
WERDEN N

T 4 &

in Umspannwerken, an
Hochspannungs-anlagen, in
EntWIckIungsIabors und Werkstatten

- L




»” Mete o
oroleg’il) i

TATIGKEIT: Wetterphinomene
GREEN JOBS erforschen, bestimmen und
_F prognostizieren. Daten auf
a OI‘ gou Wetterstationen erfassen, Wetter-

prognosen damit erstellen und
veroffentlichen.

e AUSBILDUNG: Universitatsstudium .
I Meteorologie in Wien oder
: S Atmospharenwissenschaften in
RV R Innsbruck

JUGENDSERVICE

YBBSTAL FAHIGKEITEN: Datensicherheit,
Beobachtungsgabe, Aufmerksamkeit,
Planungsfahigkeit

-ARBEITSORTE: in Raumlichkeiten von
meteorologischen Instituten und

ENERGIEBUNDEL Wetterstationen, sowie in Redaktions-
WERDEN Nund Ubertragungsraumen von Radio-

und Fernsehanstalten
-w
VY 45 %\

NN y—
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TATIGKEIT: Wetterphdanomene
GREEN JOBS erforschen, bestimmen und
_F prognostizieren. Daten auf
a OI‘ gOU Wetterstationen erfassen, Wetter-

prognosen damit erstellen und
veroffentlichen.

e AUSBILDUNG: Universitatsstudium .
I Meteorologie in Wien oder
: S Atmospharenwissenschaften in
RV R Innsbruck

JUGENDSERVICE

YBBSTAL FAHIGKEITEN: Datensicherheit,
Beobachtungsgabe, Aufmerksamkeit,
Planungsfahigkeit

-ARBEITSORTE: in Raumlichkeiten von
meteorologischen Instituten und

ENERGIEBUNDEL Wetterstationen, sowie in Redaktions-
WERDEN Nund Ubertragungsraumen von Radio-

und Fernsehanstalten
-w
VY 45 %\

NN y—
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~ Meteoroleg in

TATIGKEIT: Wetterphdanomene
GREEN JOBS erforschen, bestimmen und
_F prognostizieren. Daten auf
a OI‘ gOU Wetterstationen erfassen, Wetter-

prognosen damit erstellen und
veroffentlichen.

e AUSBILDUNG: Universitatsstudium
I Meteorologie in Wien oder
: S Atmospharenwissenschaften in
RV R Innsbruck

JUGENDSERVICE

VBBSTAL FAHIGKEITEN: Datensicherheit,
Beobachtungsgabe, Aufmerksamkeit,
Planungsfahigkeit

-ARBEITSORTE: in Raumlichkeiten von
meteorologischen Instituten und

ENERGIEBUNDEL Wetterstationen, sowie in Redaktions-
WERDEN Nund Ubertragungsraumen von Radio-

und Fernsehanstalten
-w
VY 45 %\

NN y—
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Meteoroleg in
TATIGKEIT: Wetterphanomene
GREEN JOBS erforschen, bestimmen und
_F prognostizieren. Daten auf
a OI‘ gOU Wetterstationen erfassen, Wetter-
prognosen damit erstellen und
veroffentlichen. .

e AUSBILDUNG: Universitatsstudium
I Meteorologie in Wien oder
: S Atmospharenwissenschaften in
RV R Innsbruck

JUGENDSERVICE

YBBSTAL FAHIGKEITEN: Datensicherheit,
Beobachtungsgabe, Aufmerksamkeit,
Planungsfahigkeit

-ARBEITSORTE: in Raumlichkeiten von
meteorologischen Instituten und

ENERGIEBUNDEL Wetterstationen, sowie in Redaktions-
WERDEN Nund Ubertragungsraumen von Radio-

und Fernsehanstalten
-w
VY 45 %\

NN —y—
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alternative Energien planen und
herstellen. Energieausweise erstellen,
Ofen reinigen und reparieren, Uber
energiesparendes Heizen beraten.

'For gou Kachel- und Pizzaéfen sowie Ofen fiir
4

Hatner:in
GREEN JOBS TATIGKEIT: Verschiedene Ofen, z.B.

e K AUSBILDUNG: Lehrberuf mit 3 Jahren
\“S Lehrzeit

JUGENDSERVICE FAHIGKEITEN: gestalterische Fahigkeit,

Ml GefUhl fur Farben und Formen, Rechnen,
Kund¥*innenorientierung, Veranderungs-
bereitschaft

ARBEITSORTE: in Werkstatten von
ENERGIEBUNDEL Hafner*innenbetrieben und direkt bei
\Kund*mnen vor Ort

WERDEN
Lﬁ

T 4. &
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GREEN JOBS
for you

= WV

/
st

JUGENDSERVICE
YBBSTAL

ENERGIEBUNDEL

WERDEN
B A 44, AN

Hatnerin

TATIGKEIT: Verschiedene Ofen, z.B.
Kachel- und Pizzaéfen sowie Ofen fiir
alternative Energien planen und
herstellen. Energieausweise erstellen,
Ofen reinigen und reparieren, Giber
energiesparendes Heizen beraten.

AUSBILDUNG: Lehrberuf mit 3 Jahren
Lehrzeit

FAHIGKEITEN: gestalterische Fahigkeit,

Gefuhl fur Farben und Formen, Rechnen,
Kund¥*innenorientierung, Veranderungs-
bereitschaft

ARBEITSORTE: in Werkstatten von
Hafner*innenbetrieben und direkt bei

\Kund*mnen vor Ort

L~




~ Hatnerin i
)

GREEN JOBS TATIGKEIT: Verschiedene Ofen, z.B.
Kachel- und Pizzaofen sowie Ofen fur
. for you /

alternative Energien planen und
herstellen. Energieausweise erstellen,
Ofen reinigen und reparieren, Giber
energiesparendes Heizen beraten.

e K AUSBILDUNG: Lehrberuf mit 3 Jahren
\“S Lehrzeit

JUGENDSERVICE FAHIGKEITEN: gestalterische Fahigkeit,

Ml Gefuhl fur Farben und Formen,
Rechnen, Kund*innenorientierung,
Veranderungs-bereitschaft

ARBEITSORTE: in Werkstatten von
ENERGIEBUNDEL Hafner*innenbetrieben und direkt bei
\Kund*mnen vor Ort

WERDEN
Lﬁ

A 4. &




~ Hatnerin i
)

GREEN JOBS TATIGKEIT: Verschiedene Ofen, z.B.
Kachel- und Pizzaofen sowie Ofen fur
. for you /

alternative Energien planen und
herstellen. Energieausweise erstellen,
Ofen reinigen und reparieren, Giber
energiesparendes Heizen beraten.

e K AUSBILDUNG: Lehrberuf mit 3 Jahren
\“S Lehrzeit

JUGENDSERVICE FAHIGKEITEN: gestalterische Fahigkeit,

Ml GefUhl fur Farben und Formen, Rechnen,
Kund¥*innenorientierung, Veranderungs-
bereitschaft

ARBEITSORTE: in Werkstatten von
ENERGIEBUNDEL Hafner*innenbetrieben und direkt bei
\Kund*lnnen vor Ort

WERDEN
Lﬁ

A 4. &
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P Klimaschytzmanager'in

Junges beryfsteld in Deutschiqlw

“ 'Fo r g o u der internationalen Vereinbarungen

GREEN JOBS TATIGKEIT: Gemeinden beim Umsetzen
/zum Klimaschutz unterstiitzen,

Klimaschutzkonzepte erarbeiten,
Energiebilanzen erstellen.

e AUSBILDUNG: Studium erwunscht,

TN verschiedene Richtungen z.B.
: S Umweltwissenschaften, Soziologie,
( N R Raum- und Stadplanung, aber auch
h quereinsteigen moglich
JUGENDSERVICE |

YBBSTAL

FAHIGKEITEN: Losungsorientierung,
Projektmanagement, Vernetzungs-
-féhigkeit, Lernbereitschaft

. ARBEITSORTE: in Buros und
ENERGIEBUNDEL Besprechungsraumen, unterwegs bei
WERDEN NFirmenﬁund in der Gemeinde, Auftreten

in der Offentlichkeit
Y ¢\ U psu——
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”~ Klimaschytzmanager
Junges Beryfsteld in Deytschiang

GREEN JOBS TATIGKEIT: Gemein\c/jen beim Umsetzen
der internationalen Vereinbarungen zum
. for you /

Klimaschutz unterstutzen,
Klimaschutzkonzepte erarbeiten,
Energiebilanzen erstellen.

e AUSBILDUNG: Studium erwuinscht, .

I ‘ verschiedene Richtungen z.B.
A" Umweltwissenschaften, Soziologie,
RV R Raum- und Stadplanung, aber auch
h quereinsteigen moglich
JUGENDSERVICE
YBBSTAL

FAHIGKEITEN: Lésungsorientierung,
Projektmanagement, Vernetzungs-
-féhigkeit, Lernbereitschaft

. ARBEITSORTE: in Buros und
ENERGIEBUNDEL Besprechungsraumen, unterwegs bei
WERDEN \Flrmen und in der Gemeinde, Auftreten

in der Offentlichkeit
‘H
NV A 44, AN -
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P Klimaschytzmanager'in

Junges beryfsteld in Deutschiqlw

GREEN JOBS TATIGKEIT: Gemein\c/jen beim Umsetzen
der internationalen Vereinbarungen zum
. for you /

Klimaschutz unterstutzen,
Klimaschutzkonzepte erarbeiten,

Energiebilanzen erstellen.

e AUSBILDUNG: Studium erwuinscht,

e ‘ verschiedene Richtungen z.B.

A )" Umweltwissenschaften, Soziologie,

RV R Raum- und Stadplanung, aber auch

h quereinsteigen moglich
JUGENDSERVICE |
YBBSTAL

FAHIGKEITEN: Lésungsorientierung,
Projektmanagement, Vernetzungs-
-féihigkeit, Lernbereitschaft

. ARBEITSORTE: in Buros und
ENERGIEBUNDEL Besprechungsraumen, unterwegs bei
WERDEN NFirmenﬁund in der Gemeinde, Auftreten

in der Offentlichkeit
Y ¢\ U psu——
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P Klimaschytzmanager'in

Junges beryfsteld in Deutschiqlw

GREEN JOBS TATIGKEIT: Gemeinden beim Umsetzen
_F der internationalen Vereinbarungen zum
a Or gou Klimaschutz unterstitzen,
Klimaschutzkonzepte erarbeiten,
Energiebilanzen erstellen.

e AUSBILDUNG: Studium erwunscht,

1 O ‘ verschiedene Richtungen z.B.

A )" Umweltwissenschaften, Soziologie,

RV R Raum- und Stadplanung, aber auch

h quereinsteigen moglich
JUGENDSERVICE |
YBBSTAL

FAHIGKEITEN: Losungsorientierung,
Projektmanagement, Vernetzungs-
-féhigkeit, Lernbereitschaft

ARBEITSORTE: in Buros und
Besprechungsraumen, unterwegs bei
Firmen_und in der Gemeinde, Auftreten

in der Offentlichkeit
- [ ‘H

ENERGIEBUNDEL
WERDEN \

T 4. &
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> Lifttungstechnikerin i

= WV

GREEN JOBS TATIGKEIT: Liiftungsanlagen
zusammenstellen, montieren, warten
‘FOI‘ gou /und reparieren. Rohrleitungen verlegen
und Teile durch Schneiden, Frasen oder
Bohren zurichten. Umweltschutz-
standards bertcksichtigen.

PR Y AUSBILDUNG: Hauptmodul im
N Modullehrberuf Installations- und
A& Gebaudetechnik mit 3 Jahren Lehrzeit

JUGENDSERVICE
YBBSTAL

FAHIGKEITEN: Fingerfertigkeit, gutes
Augenmald, Rechnen, logisches Denken,

-Bedienung digitaler Tools
. -ARBEITSORTE: auf Baustellen, in
ENERGIEBUNDEL Handwerksbetrieben
WERDEN

L~

T 4. &
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~ Lifttungstechnikerin i

und reparieren. Rohrleitungen verlegen
und Teile durch Schneiden, Frasen oder
Bohren zurichten. Umweltschutz-
standards berUcksichtigen.

= WV

GREEN JOBS TATIGKEIT: Liiftungsanlagen
zusammenstellen, montieren, warten
for you /

PR Y AUSBILDUNG: Hauptmodul im
N Modullehrberuf Installations- und
A& Gebaudetechnik mit 3 Jahren Lehrzeit

JUGENDSERVICE
YBBSTAL

FAHIGKEITEN: Fingerfertigkeit, gutes
Augenmald, Rechnen, logisches Denken,

-Bedienung digitaler Tools
. ARBEITSORTE: auf Baustellen, in
ENERGIEBUNDEL Handwerksbetrieben
WERDEN

L~

T 4. &
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~ Lifttungstechnikerin i

und reparieren. Rohrleitungen verlegen
und Teile durch Schneiden, Frasen oder
Bohren zurichten. Umweltschutz-
standards berUcksichtigen.

= WV

GREEN JOBS TATIGKEIT: Liiftungsanlagen
zusammenstellen, montieren, warten
for you /

PR Y AUSBILDUNG: Hauptmodul im
N Modullehrberuf Installations- und
A& Gebaudetechnik mit 3 Jahren Lehrzeit

JUGENDSERVICE
YBBSTAL

FAHIGKEITEN: Fingerfertigkeit, gutes
Augenmal, Rechnen, logisches
-Denken, Bedienung digitaler Tools

. ARBEITSORTE: auf Baustellen, in
ENERGIEBUNDEL \Handwerksbetrieben

WERDEN
Lﬁ

T 4. &
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> Lifttungstechnikerin i

und reparieren. Rohrleitungen verlegen
und Teile durch Schneiden, Frasen oder
Bohren zurichten. Umweltschutz-
standards berUcksichtigen.

= WV

GREEN JOBS TATIGKEIT: Liiftungsanlagen
zusammenstellen, montieren, warten
for you /

PR Y AUSBILDUNG: Hauptmodul im
N Modullehrberuf Installations- und
A& Gebaudetechnik mit 3 Jahren Lehrzeit

JUGENDSERVICE
YBBSTAL

FAHIGKEITEN: Fingerfertigkeit, gutes
Augenmald, Rechnen, logisches Denken,

-Bedienung digitaler Tools
. ARBEITSORTE: auf Baustellen, in
ENERGIEBUNDEL Handwerksbetrieben
WERDEN

L~

T 4. &
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~ Solgrt.echnikerin i
i

GREEN JOBS TATIGKEIT: Solaranlagen planen,

zusammenbauen und montieren.

'For gou Kund*innen und Auftraggeber*innen

beraten.

= WV

AUSBILDUNG: HTL Mistelbach,
alternativ dazu Lehrberuf Gebaude- und

- < Installationstechnik oder Elektrotechnik,
\“S oder ein Studium

FAHIGKEITEN: Schwindelfreiheit,
handwerkliches Geschick, Kund*innen-
orientierung, Aufmerksamkeit

JUGENDSERVICE
YBBSTAL

ARBEITSORTE: direkt bei Kund*innen
or Ort im Freien oder in Gebauden, in
-EntW|ckIungsIabors und Werkstatten, in

ENERGIEBUNDEL Umspannwerken und
WERDEN \Hochspannungsanlagen

A 4 &

L
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~ Solgrtechnikerin

GREEN JOBS TATIGKEIT: Solaranlagen planen,

zusammenbauen und montieren.

'For gou Kund¥*innen und Auftraggeber*innen

beraten.

= WV

alternativ dazu Lehrberuf Gebaude-

i <1 und Installationstechnik oder
\“S Elektrotechnik, oder ein Studium )
N FAHIGKEITEN: Schwindelfreiheit,

handwerkliches Geschick, Kund*innen-
orientierung, Aufmerksamkeit

AUSBILDUNG: HTL Mistelbach, .

JUGENDSERVICE
YBBSTAL

ARBEITSORTE: direkt bei Kund*innen
or Ort im Freien oder in Gebauden, in
-Entwicklungslabors und Werkstatten, in

ENERGIEBUNDEL Umspannwerken und
WERDEN NHochspannungsanlagen

e ¢ T\ R ——
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>~ Solgrtechnikerin
GREEN JOBS TATIGKEIT: Solaranlagen planen,

zusammenbauen und montieren.

'For gou Kund¥*innen und Auftraggeber*innen

beraten.

= WV

AUSBILDUNG: HTL Mistelbach,
alternativ dazu Lehrberuf Gebaude- und

- < Installationstechnik oder Elektrotechnik,
\“S oder ein Studium )

v FAHIGKEITEN: Schwindelfreiheit,
TaCHPSERVICE handwerkliches Geschick, Kund*innen-
orientierung, Aufmerksamkelt

ARBEITSORTE: direkt bei Kund*innen
or Ort im Freien oder in Gebauden, in
-EntW|ckIungsIabors und Werkstatten, in

ENERGIEBUNDEL Umspannwerken und
WERDEN \Hochspannungsanlagen

T 4 &

L
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zusammenbauen und montieren.

'For gou Kund¥*innen und Auftraggeber*innen

beraten.

= WV

AUSBILDUNG: HTL Mistelbach,
alternativ dazu Lehrberuf Gebaude und

- < Installationstechnik oder Elektrotechnik,
\“S oder ein Studium

’ FAHIGKEITEN: Schwindelfreiheit,
TaCHPSERVICE handwerkliches Geschick, Kund*innen-
orientierung, Aufmerksamkeit

-CRBEITSORTE direkt bei Kund*innen
or Ort im Freien oder in Gebauden, in
-Entwwklungslabors und Werkstatten

ENERGIEBUNDEL I in Umspannwerken und

Solgrtechnikerin
GREEN JOBS TATIGKEIT: Solaranlagen planen,
Hochspannungsanlagen |
- VY 45 %\

WERDEN

L~
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»  Tacharbeiterin
Biomasseproduktion
GREEN JOBS measseproduzent in

.For gou /TATIGKEIT: Biomasse aus Holz und

Ackerpflanzen produzieren, Kraftwerke
betreuen, kaufmannische Tatigkeiten
abwickeln, Kund*innen beraten,
Offentlichkeitsarbeit.

LA
\“S‘ AUSBI!_DUNG: Lehrberuf mit 3 Jahren

= WV

Lehrzeit
JUGENDSERVICE

YBBSTAL FAHIGKEITEN: kaufméannisches
Verstandnis, Belastbarkeit, gute
korperliche Verfassung

ARBEITSORTE: bei jedem Wetter auf
. Ackern und in Waldern, in Heizanlagen,
ENERGIEBUNDEL \auf Lagerplatzen und in Buros

WERDEN
Lﬁ

A 4. &




»  Tacharbeiterin i
)

Biomasseproduktion
GREEN JOBS measseproduzent in

.For gou /TATIGKEIT: Biomasse aus Holz und

Ackerpflanzen produzieren, Kraftwerke
betreuen, kaufmannische Tatigkeiten
abwickeln, Kund*innen beraten,

= WV

Offentlichkeitsarbeit.

LA
\“S‘ AUSBI!.DUNG: Lehrberuf mit 3 Jahren

Lehrzeit
JUGENDSERVICE

YBBSTAL FAHIGKEITEN: kaufméannisches
Verstandnis, Belastbarkeit, gute
korperliche Verfassung

ARBEITSORTE: bei jedem Wetter auf
. Ackern und in Waldern, in Heizanlagen,
ENERGIEBUNDEL \auf Lagerplatzen und in Buros

WERDEN
Lﬁ

A 4. &




»  Tacharbeiterin i
)

Biomasseproduktion
GREEN JOBS measseproduzent in

.For gou /TATIGKEIT: Biomasse aus Holz und

Ackerpflanzen produzieren, Kraftwerke
betreuen, kaufmannische Tatigkeiten
abwickeln, Kund*innen beraten,

= WV

Offentlichkeitsarbeit.

LA
\“S‘ AUSBI!_DUNG: Lehrberuf mit 3 Jahren

Lehrzeit
JUGENDSERVICE

YBBSTAL FAHIGKEITEN: kaufmannisches
Verstandnis, Belastbarkeit, gute
korperliche Verfassung

ARBEITSORTE: bei jedem Wetter auf
. Ackern und in Waldern, in Heizanlagen,
ENERGIEBUNDEL \auf Lagerplatzen und in Buros

WERDEN
Lﬁ

A 4. &
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»  Tacharbeiterin
Biomasseproduktion
GREEN JOBS blomQSSCpl‘Oduleﬂt in
.For gou /TATIGKEIT Biomasse aus Holz und
A

Ackerpflanzen produzieren, Kraftwerke
betreuen, kaufmannische Tatigkeiten
abW|ckeIn Kund*innen beraten,

= WV

Offentlichkeitsarbeit.

LA
\“S‘ AUSBILDUNG: Lehrberuf mit 3 Jahren

Lehrzeit
JUGENDSERVICE

YBBSTAL FAHIGKEITEN: kaufméannisches
Verstandnis, Belastbarkeit, gute
korperliche Verfassung

ARBEITSORTE: bei jedem Wetter auf
. Ackern und in Wildern, in
ENERGIEBUNDEL \Helzanlagen auf Lagerplatzen und in

WERDEN Buros

A 4. &




